Comune di Marchirolo

- Provincia di Varese -
Via Dante Alighieri, 14
0332/997130 FAX 0332/997100

e-mail: ufficio_ragioneria@comune.marchirolo.varese.it

AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA ESTERNA

PER ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO EX ART. 30 D. LGS. 30/3/2001, N. 165 —
POSTO DI OPERATORE ECOLOGICO TECNICO-MANUTENTIVO. — CATEGORIA “A”.

VERBALE
COMMISSIONE ESAMINATRICE

L’anno duemilaotto, addi 11 del mese di marzo, alle ore 10,30 presso 1’Ufficio del Personale, si ¢
costituita la Commissione Esaminatrice preposta alla valutazione delle domande presentate, e
successiva approvazione di eventuale graduatoria, in merito all’avvio di Procedura di Mobilita
esperita tramite Avviso di Mobilita Volontaria Esterna, con scadenza 08/03/2008, per I’assunzione
di n. 1 Operatore Ecologico tecnico-manutentivo di categoria “A” da adibire al servizio viabilita e
manutentivo del Comune di Marchirolo, giusta Determinazione Dirigenziale del Responsabile del
Servizio Personale n. 04, del 15.02/2008.

La suddetta Commissione Giudicatrice &€ composta da:

» Dott. GIARAMITA Mario Giovanni PRESIDENTE (Resp. Serv. Personale)

» Geom. ZANZI Ermanno MEMBRO (Resp. Serv. U.T.C.)
» Geom. ROCCA Fabrizio MEMBRO (Istruttore U.T.C.)
IL PRESIDENTE

DA’ ATTO CHE LA SEDUTA NON E’ APERTA AL PUBBLICO E DA’ INIZIO AI LAVORI
DELLA COMMISSIONE

PREMESSA

- A seguito di Avviso di Mobilita Volontaria Esterna, con scadenza 08/03/2008, per I’assunzione
di n. 1 Operatore Ecologico tecnico-manutentivo di categoria “A” da adibire al servizio
viabilita e manutentivo del Comune di Marchirolo, giusta Determinazione Dirigenziale del
Responsabile del Servizio Personale n. 04, del 15.02/2008, risulta che:



Entro il termine di cui al suddetto Bando, fissato per il 08 MARZO 2008 — ORE 12:00,
risultano essere pervenute al protocollo del Comune n. 550/03/02 del 25 febbraio 2008, n. 1
Domande di Mobilita Volontaria Esterna ex ART. 30 D. LGS. 30/3/2001, N. 165 e s.m.i., da
parte di:

1. Sig. RIZZO Emilio, nato a Valguarnera Caropepe (EN) il 03/11/1967 e residente a Marchirolo
(VA) in Via F. Pellini 14;
PROCEDE

In prima fase, si valuta il possesso dei requisiti richiesti in merito a:

a) “Status” di dipendente di altro Ente Locale o della P.A.;

b) Assunzione presso la P.A. con contratto a tempo indeterminato;

¢) Inquadramento in categoria “A” con profilo di Operaio-Operatore Ecologico tecnico-
manutentivo;

d) Possesso della patente di guida di categoria “B”’;

e) Esame e valutazione degli elementi richiesti ai fini della presentazione della domanda.

Esperita la prima fase (di cui sopra) e dato atto che non ci sono osservazioni in merito,

La Commissione verifica:
f) 1l Curriculum Vitae.

Successivamente:

La Commissione stabilisce che:

Visti i requisiti richiesti e posseduti dal candidato alla data di pubblicazione del bando;

Preso Atto delle dichiarazioni del candidato in merito all’attivita espletata presso 1I’Ente di
provenienza di:

1. Gestione della viabilita.
2. Riparazione e manutenzione di manti stradali, pozzetti e piccoli interventi vari di muratura.
3. Riparazioni, manutenzioni e sostituzioni varie in merito a impianti semaforici nonché

relativamente a lampade, neon, cinghie tapparelle ed altri interventi attinenti alla
manutenzione degli stabili delle scuole e dell’Ente.
4. Gestione della manutenzione, riparazione e sostituzione della cartellonistica stradale.

Considerata la specificita della figura professionale richiesta e pubblicizzata dall’Ente nonché
le caratteristiche dell’esperienza lavorativa acquisita nelle mansioni da Gruista e Muratore,
delle mansioni di Operatore Generico tecnico-manutentivo sin qui svolte presso I’Ente di
appartenenza da parte del Sig. RIZZO Emili;

Ritiene che lo stesso sia da ritenere idoneo allo svolgimento delle prestazioni lavorative
richieste dal profilo professionale ambito e pubblicizzato dal Comune di Marchirolo.




La Commissione valuta:

Punteggio massimo conseguibile 30/30.

a) 3/30
b) 3/30
c) 4/30
d) 3/30
e) 2/30
f) 3/30
g) 6/30 Altre (prova tecnica su strada di Motospazzatrice-esigenza di avvicinamento al

luogo di residenza-necessita ex. Legge 104/1992 e s.m.i.)

PUNTEGGIO TOTALE CONSEGUITO | 24/30

La Commissione rimanda al Responsabile del servizio personale per gli adempimenti
di competenza.

La Commissione esaminatrice, sulla base delle valutazioni effettuate, ritiene regolari
gli atti ed 1 documenti prodotti dal candidato sotto la propria responsabilita ai sensi e
per gli effetti di cui al D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., e li acquisisce ai fini dei dovuti
riscontri € ne dichiara, quindi, la loro ammissibilita.

La presente seduta chiude la procedura selettiva di cui alla Determinazione del
Responsabile del servizio personale n. 04 del 15/02/2008.

Letto e sottoscritto.

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

Il Presidente

(Dott. Mario G. Giaramita)

I Membri

(Geom. Ermanno Zanzi)

(Geom. ROCCA Fabrizio)



